
ＡＬＴの勤務状況等（管理体
制）について

勤務日、勤務時間（昼食時を含む）と休憩、交通手段等について問題な
いかどうか。
ALT本人との連絡手段が明確にされ、スケジュールの共有体制が整って
いるかどうか。

１０点

効果的かつ効率的な手法、技法を盛り込み、実現可能な内容となってい
るか。また、企画提案に独自のアイディアや、新たな提案はみられる
か。

２０点

企画提案の熱意・表現力につ
いて

合　　計 １４０点

業務に対する取組姿勢に熱意や意欲、積極性を感じるか。プレゼンテー
ションの内容がわかりやすく、説得力あるか。また質問に対する回答が
明快かつ迅速であるか。

２０点

見積価格
提案内容と見積価格額を総合的に見て低廉な経費が計上されていると評
価できるか。

１０点

本業務に関する理解度
富里市教育プラン「④外国語教育の充実」が実現できる内容となってい
るか。

１０点

ＡＬＴに対する研修プログラ
ムの充実度

研修の種類、研修期間と方法、研修内容について十分なものであるか。 １０点

ＡＬＴ派遣実績 過去の実績等を踏まえ、本市での派遣業務を委託するにふさわしいか。 １０点

　富里市外国語指導助手派遣業務に係るプロポーザル審査基準

審査項目 配点

英語教育・小中学校外国語活
動全般に関する見識度

現状の認識（文科省の動き・学習指導要領への対応）は十分か。また、
小中学校英語に関するオリジナルプラン・教材の有無について。

１０点

業務に対する効果の検証体制
児童生徒の英語コミュニケーション能力の測定方法等のノウハウをもっ
ているか。また、教員への効果的な活用方法を提供できるかどうか。

２０点

ＡＬＴのバックアップ体制の
確立

服務態度の点検、必要に応じた代替講師の配置、人員について資格や経
歴、人員の十分な体制が整えられているか。

２０点

業務の実現性、創意工夫


